CF Techniek B.\V.

is een succesvolle
onderneming met ca.

35 medewerk(st)ers

in de regio Zuidwest-
Nederland. Wij zijn
gespecialiseerd in het
produceren en herstellen
van hoogwaardige
mechanische onderdelen
voor machines

en het reviseren van
verbrandingsmotoren

Voor meer informatie
of andere functies

kunt u contact
opnemen met

Tim Bitter,
0113-501255.

Bij interesse kunt

u uw CV en motivatie
sturen naar:

tim.bitter @cftechniek.nl

CF TECHNIEK B.V.
J.W. Frisostraat 31
4413 CB
Krabbendijke
www.cftechniek.nl
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MACHINING TECHNIQUE

Administratief manager

Functie-inhoud:

e Het mede verrichten van diverse boekhoudkundige werkzaamheden.

e Controleren o.a. op de verwerking van de boekingen en
aansluitingen in de administratie.

¢ Opstellen periodieke rapportages voor management/directie.

¢ VVerstrekken van informatie uit de financiéle, personele en project-
administratie aan directie (intern) en belanghebbenden (extern).

e \Verzorgen van de aangiftes OB, ICT en loonbelasting.

e Zelfstandig uitvoeren van de salaris en personeelsadministratie.
Beheer over de bedrijfsverzekeringen.

Functie-eisen:

e Afgeronde MBO- of HBO-opleiding in de financiéle richting.

¢ Enkele jaren werkervaring in een soortgelijke functie.

e Kennis van en ervaring met boekhoudsoftware en ERP-systemen.
Goede beheersing van Excel is een vereiste.

Wij bieden:

e Een uitdagende baan binnen een veelzijdige onderneming.

e Een salaris afthankelijk van ervaring en opleidingsniveau.

e De mogelijkheid om zich binnen het bedrijf verder te kunnen
ontplooien.

1Tecinn/e,

ENGINE RECONDITIONING

111 GEZOCHT !!!

(Leerling*) binnendienst
monteur scheepvaart

*Een leerling dieselmonteur wordt tijdens het werk opgeleid en volgt een
BBL-opleiding via een daarvoor erkende school.

Functie-inhoud:

e Je komt te werken in een hecht team van specialisten.

e Je voert herstelwerkzaamheden uit aan bijvoorbeeld,
cilinderkoppen, liners, drijfstangen etc. van zeegaande schepen.

¢ Je voert tevens verschillende machinale bewerkingen uit.
Je zorgt er samen met je collega’s voor dat de onderdelen weer op tijd
vertrekken.

Functie-eisen:
e Afgeronde MBO-opleiding richting motorentechniek.
e Ervaring en kennis op het gebied van dieselmotoren.
¢ Bekend zijn met verschillende meetmethodes.
e Georganiseerd en netjes kunnen werken.

Flexibele instelling (geen 9 tot 5 mentaliteit).

Wij-bieden:

e Een uitdagende baan binnen een veelzijdige onderneming.

e Een salaris afhankelijk van ervaring en opleidingsniveau.

¢ De mogelijkheid om je binnen het bedrijf verder te kunnen ontplooien

www.cftechniek.nl
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