Wil jij bijdragen aan een plek

waar mensen samenkomen,

verbinden en zich thuis voelen?

Ben jij sociaal, gastvrij en zie je

het als een mooie uitdaging om
evenementen en activiteiten in

goede banen te leiden? Dan is
Dorpshuis Oud Gastel op zoek naar jou!

GaStheer / gaSterUW (aantal uur in overleg)

Wat ga je doen?

Als gastheer of gastvrouw krijg je de kans om een centrale rol te spelen in het hart van het dorp.

Je ontvangt bezoekers op een vriendelijke manier. Je hebt een codrdinerende rol rondom zalen-
verhuur, horeca en vrijwilligers. Je bent verantwoordelijk voor de voorbereiding en afronding

van activiteiten en zorgt ervoor dat alles op rolletjes loopt. Jij bent het aanspreekpunt voor onze
vrijwilligers. Je maakt de planning, doet de inkoop voor de horeca, verzorgt de catering indien nodig
en je draagt bij aan een opgeruimde en gastvrije omgeving. Kleine schoonmaaktaken van de keuken
/ kantine en het ondersteunen van de horeca op woensdag- en zaterdagmiddag zijn hier onderdeel
van. Daarnaast kun je worden gevraagd om kleine beheerderstaken uit te voeren, zoals het openen
en afsluiten van het gebouw of het klaarzetten van materialen voor bijeenkomsten. Met jouw
warme welkom en persoonlijke aandacht creéer je een prettige sfeer waarin iedereen zich thuis
voelt in ons dorpshuis.

Waarom is dit een kans?

Deze functie biedt je de mogelijkheid om jouw gastvrijheid en klantgerichtheid in te zetten, terwijl
je tegelijkertijd maatschappelijk bijdraagt. Je werkt zelfstandig, maar je staat er nooit alleen voor.
Je maakt deel uit van een betrokken team van vrijwilligers, gebruikers en het bestuur — mensen die
samen het dorpshuis laten bruisen. Bij Dorpshuis Oud Gastel heerst een laagdrempelige en open
sfeer. Er is ruimte voor eigen inbreng, voor overleg en voor groei. Je inzet wordt gezien en gewaar-
deerd. Kortom: een kans om met trots bij te dragen aan een plek waar mensen samenkomen.

Wat breng jij mee?
¢ Je hebt een gastvrije en servicegerichte instelling: jij vindt het belangrijk dat bezoekers zich
welkom en gezien voelen;
e Je houdt van aanpakken en kunt goed zelfstandig werken;
¢ Je bent stressbestendig en denkt in oplossingen;
¢ Je bent flexibel inzetbaar en vindt het geen probleem om soms ’s avonds of in het weekend
te werken.

Wat krijg je van ons?
e Een afwisselende functie met veel vrijheid en verantwoordelijkheid;
e De kans om zichtbaar bij te dragen aan een levendig dorpshuis;
e Werktijden in overleg, passend bij jouw beschikbaarheid;
¢ Passend salaris volgens CAO Sociaal Werk;
¢ Veel contact met dorpsgenoten, verenigingen en betrokkenen.

Laat van je horen!
Ben jij net zo enthousiast als wij? Stuur je CV naar voorzitter@dorpshuisoudgastel.nl of bel na
kantooruren met John Stoopen bereikbaar op: 06-55782151. We komen graag met jou in contact!




