
ThuisHulp Breda
Werkplezier. Dat was wat Nico Mathijssen en Lisanne de Laat voor ogen hadden 
toen ze drie jaar geleden begonnen bij ThuisHulp Breda. Het tweetal wilde een 
organisatie op poten zetten die goed is voor haar cliënten én haar medewerkers. 
Nico: “Je brengt veel tijd door op je werkplek, dus het moet er vooral leuk zijn.” 

Lisanne en Nico zijn blij met het vertrouwen  
van vier investeerders die ThuisHulp  
Breda mede mogelijk maakten. Nico: 
“Dat zijn Ruud Sterkens en Philip van den 
Berg van Mediplus en Rob en Bart Prins 

van Thuiszorg DAT. Mede dankzij hen 
kunnen we goede zorg bieden.”

“Wat dit inhoudt? Kwalitatief goede  
huishoudelijke ondersteuning bieden.  
Én ons aan de gemaakte afspraken 
houden,” stelt Nico. Lisanne vult aan: 
“We zijn heel blij met onze medewerkers  
en behandelen iedereen zoals we  
zelf ook behandeld willen worden:  
met respect en waardering.”

Het woord ‘samen’ staat dan ook  
centraal bij ThuisHulp Breda. Lisanne: 
“Wij zorgen er met z’n allen, verdeeld 
over wijkteams, voor dat onze cliënten 
tevreden zijn. Iedereen is belangrijk.  
We hebben elkaar nodig.” 


