
Sukru werkt al 21 jaar bij Breman, een installatiebedrijf waar vakman-
schap én mensen centraal staan. Het is een stukje rijden, maar dat 
heeft hij er graag voor over, omdat hij zich kan blijven ontwikkelen 
en Breman een plek in zijn hart heeft.

“Sukru en Breman horen 
gewoon bij elkaar, ik zie hem 
nergens anders werken.”

Hoe zijn thuisfront werken bij 
Breman ervaart
Gulluhan, zijn partner, ziet van 
dichtbij wat werken bij Breman 
betekent. “Soms is het puzzelen met 
de tijden,” vertelt ze. “Hij is vaak 
tussen half zes en half zeven thuis. 
Maar als het nodig is, dan is hij er.  
Die flexibiliteit voel je. Van hem 
én van Breman. Vrij nemen of iets 
regelen kan eigenlijk altijd. Collega’s 
vangen elkaar op en staan echt voor 
elkaar klaar.”

“Hij vertelt thuis van alles: over 
warmtepompen, storingen en nieuwe 
technieken. Nu is hij meer met 
utiliteitstechniek bezig, een nieuwe 
stap waar hij echt energie van krijgt. 
De laatste dagen van een vakantie 
begint het vaak alweer te kriebelen, 
dan wil hij gewoon weer aan de 
slag,” zegt ze lachend. ‘‘Daarom past 
dit werk ook goed bij hem. Hij werkt 
met zijn handen en krijgt energie 
van afwisseling en mensen helpen. 
“Sukru en Breman horen gewoon bij 
elkaar. Ik zie hem nergens anders 
werken.” Hun zoon Aras vindt het 

werk van zijn vader fantastisch; zijn 
Breman-busje van LEGO gaat overal 
mee naartoe. Hij is precies zijn vader: 
altijd bezig en energie die eruit móét. 
En de werkbus? Dat is Sukru zijn 
trots. Met heel wat kilometers op de 
teller zorgt Sukru dat de bus er altijd 
netjes en verzorgd bij staat. Met vieze 
schoenen in de bus? Dat is voor Sukru 
dus geen optie. 

De kracht van echte betrokkenheid
Ook voelt Gulluhan de betrokkenheid 
van Breman. “Tijdens een periode 
dat ik in het ziekenhuis lag, werd er 
vaak gevraagd hoe het met ons ging. 
Dat menselijke maakt het verschil. Bij 
Breman hoor je er gewoon bij, ook als 
thuisfront.”

“Ik ervaar dat Breman flexibel en 
menselijk is en écht meedenkt. In 
drukke tijden, tijdens corona en in de 
energiecrisis stonden ze altijd achter 
hun mensen. Ik raad Breman dan ook 
vaak aan als mensen vragen waar 
Sukru werkt. Ondanks de drukte is er 
altijd ruimte, begrip en aandacht.”

Bel of mail onze collega Justina voor meer informatie

   0610623315
 j.meijberg@breman.nl

Jij een etentje, hij een nieuwe baan!
Is jouw partner een ervaren monteur in hart en nieren? 
Laat hem dan solliciteren! Na de proeftijd van jouw partner 
trakteren wij jou op een dinerbon van € 150,-!


